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LA MULTIDIFFUSION des offres d’emplois
Au sein de la bourse des emplois du Régime général de Sécurité sociale

au service de la politiqgue d'intégration des personnes en situation de handicap

Le recrutement est un enjeu crucial dans une pelitigue d'emploi de travailleurs handicapés. Les
arganismes du Régime général de Seécurité sociale ont aujourd’hui recours 3 différents moyens de
sourcing avec des résultats hétérogénes.

Prévue dans le cadre de la convention signée avec ['Agefiph le 2 juin 2018, I"acquisition d'une solution
de multidiffusion d’annonces permet de diffuser des annonces sur plusieurs sites spécialisés dans le
recrutement de personnas en situation de handicap.

Ainsi, lors de a diffusion d'offres d'emploi dans la bourse des emplois, via le portail de I'Ucanss,
chague recruteur peut désormais choisir entre un ou plusieurs annonceurs spécialises dans. le
domaine du handicap, permettant wne diffusion optimum des annonces vers la population des
personnes en situation de handicap.

A ce jour, quatre partenaires sont assocdies a cette solution de multidiffusion ;

ngeflph ‘\:
e Fomplol
Créee en 1987, confortée dans son role en 2005, FAgefiph a pour
missions de favoriser U'imsertion professionnelle et le maintien dans l'emploi des personnes

handicapées dans les entreprises privées.
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e AFHIPPH
'l'
. L"AFIPPH est une institution a caractére social, elle est spécialisée dans le
conseil, la formation et [insertion  professionneile  des  personnes  handicapées

Labélisée Economie Solidaire, 'AFIPPH est un opérateur majeur dans le monde du handicap.

L) [HANDIC AR JOE TOM

Handicap-job est une plateforme créée pour une cause primordiale
: s'intéresser au devenir des personnes handicapées pour mieux agir. Cette plate-forme met en lien
fes recruteurs et les personnes en situation de handicap en quéte d'un emploi.

© Hanploi

Crésé en 2005, par le cabinet CED et son réseau d'entreprises engageées en faveur de llintégration
professionnelle de personnes en situation de handicap, le site Hanploicom est un outil pour
accompagner les organisations dans leurs actions de recrutement et de communication RH. Ce site est

plutét tourné vers la recherche de stage.
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